Regulamin Zlobka

Niniejszy Regulamin powstat przede wszystkim z mysla o bezpieczenstwie Panstwa Dzieci.

Prosimy o jego wnikliwg lekturg i przestrzeganie.

Informacje podstawowe

1. Placowka opieki dziennej nad dzie¢mi Niepubliczny Ztobek Akademia Malucha w
Chorzowie, zwana dalej ztlobkiem, miesci si¢ przy ul. Bozogrobcéw 39 w Chorzowie.

2. Zlobek sprawuje funkcje opiekuncza oraz wychowawczo-dydaktyczng nad dzieémi w
wieku

Od 20 tygodni do lat 3.

Opieka moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktoérym dziecko ukonczy 3
rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objegcie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

3. Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.00 do 18.00 przez caty rok
kalendarzowy z wylaczeniem:

- dni ustawowo wolnych od pracy;

- dodatkowych dni, ktore kazdorazowo ustala wtasciciel lub dyrektor w porozumieniu z
rodzicami / opiekunami dzieci;

- przerwy urlopowo remontowej, ktora corocznie ustala wtasciciel lub dyrektor w
porozumieniu z rodzicami / opiekunami dzieci.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢ na wniosek
rodzica wydhuzony, za dodatkowg optata.

5. Ztobek moze liczy¢ maksymalnie 156 dzieci, z zachowaniem ustalonej opieki, tj. jedna

wychowawczyni - 8 podopiecznych lub w przypadku dzieci ponizej 1 roku zycia — jedna
opiekunka — 5 podopiecznych.

Bezpieczenstwo dzieci i organizacja
6. Warunkiem zapisania oraz pobytu Dziecka w zlobku jest zlozenia wypetnionej Karty
Zgloszeniowej, uiszczenie optaty wpisowej oraz podpisanie umowy, terminowe

uiszczanie czesnego i optaty za zywienie.



10.

11.

Karte Zgtoszenia Dziecka wypetniaja Rodzice (prawni opiekunowie) i przekazuja ja
Wiascicielowi lub Dyrektorowi. Po zakwalifikowaniu Dziecka do zlobka niezbedne jest
podpisanie umowy o sprawowanie opieki.

Rekrutacje do ztobka prowadzi wiasciciel 1 dyrektor.

Po przeprowadzonej rekrutacji, wtasciciel i dyrektor przeprowadza analiz¢ zatrudnienia
personelu 1 dostosowuje jego ilos¢ do ilosci dzieci przyjetych do ztobka.

Do odebrania dziecka uprawniony jest kazdy z Rodzicow / Opiekundéw oraz inne osoby
uprawnione przez Rodzicéw / Opiekundw, wymienione w zgodnym o$wiadczeniu
Rodzicow / Opiekundw, ztozonym wylacznie w formie pisemnej, wskazujacym imie,
nazwisko, adres zamieszkania oraz numer dokumentu tozsamosci osoby uprawnionej do
odbioru dziecka. W przypadku wydania rozstrzygni¢cia przez Sad badz zawarcia ugody
mediacyjnej] w przedmiocie: wladzy rodzicielskiej nad dzieckiem, albo pieczy nad
dzieckiem, albo uregulowania kontaktow Rodzica / Opiekuna z dzieckiem, uprawnionym
do odebrania dziecka oraz do wskazania osoby uprawnionej do odebrania dziecka do jest
ten Rodzic / Opiekun, ktérego uprawnienie wynika z orzeczenia Sadu lub z ugody

mediacyjnej.

W przypadku stwierdzenia, ze rodzic lub wskazany opiekun, co do ktorego zachodzi

obawa, ze nie gwarantuje odpowiedniej opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie i

inne) dziecko pozostawia si¢ w ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez ztobek

innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

12.

Rodzic ma obowigzek oddawania dziecka opiekunowi w szatni i odbierania dziecka ze

ztobka z rak opiekuna w szatni.

13.

14.

15.

16.

Rodzic ma obowiagzek przyprowadzi¢ dziecko do ztobka najp6zniej do godziny 8. 30.
Rodzice/opiekunowie zobowiazani sg przyprowadza¢ do ztobka zdrowe dziecko.
Rodzic ma obowigzek przedstawienia karty szczepien dziecka.

Dzieci chore lub z objawami chorobowymi nie beda przyjmowane do ztobka.

17. W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie zlobka rodzic zostanie natychmiast
poinformowany o tym fakcie przez personel i ma obowigzek odebra¢ dziecko w ciggu 2
godz. Jesli nie odbierze dziecka w wyznaczonym czasie, a stan zdrowia dziecka bedzie
wymagal pomocy medycznej, opiekun wezwie pomoc medyczng. Personel ztobka nie
podaje dzieciom lekow. W przypadku powrotu dziecka do ztobka gdy dziecko zachoruje

na terenie zlobka wymagane jest o§wiadczenie od rodzica o tym, ze dziecko jest zdrowe.



18. Wazne sprawy dotyczace dzieci beda przekazywane bezposrednio Rodzicom przez

Opiekunki z poszanowaniem prawa do prywatnosci.

19. Rodzice oddajac dziecko pod nasza opieke zobowigzani sg dostarczy¢ wyprawke, ktora
stanowi zatacznik do tego regulaminu.
20. Kazdego dnia proponujemy dzieciom 5 positkdw:

« Sniadanie

e Il $niadanie

e Zupa

e Drugie danie

e Podwieczorek

21. W przypadku, gdy dziecko pije mleko lub je kaszke w godzinach pobytu w ztobku, rodzic
musi dostarczy¢ podpisane mleko lub/i kaszke do ztobka. Ztobek nie zapewnia mleka ani
kaszki w ramach wyzywienia.

22. Szczegdly dotyczace positkow zostang omoéwione z rodzicami, aby uwzglednié
indywidualne potrzeby dzieci (np. alergie). Jesli dziecko nie korzysta z oferowanych przez

placéwke positkdéw, rodzice sg zobowiazani je dostarczyc.

23. W okresie wakacyjnym oraz przy zmniejszonej liczbie dzieci dopuszcza si¢
mozliwos¢ taczenia grup lub przenoszenia dzieci do innej grupy w poszczegoélnych
dniach.

24. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla Ramowy Plan Dnia opracowany przez
wlasciciela 1 dyrektora , w porozumieniu z personelem.

25. Ramowy Plan Dnia bedzie podany do wiadomosci rodzicow na tablicy informacyjne;j

oraz na stronie internetowej https://www.akademiadlamalucha.pl/. Okre§la godziny

positkow, odpoczynku i zajeé¢ prowadzonych w Ztobku.
26. W szczegolnych przypadkach dyrektor i wilasciciel moze zmieni¢ organizacj¢ dnia

(np. organizacja wyj$cia, wycieczki, uroczystosci).

Oplaty

27. Opfata (czesne) za pobyt dziecka w zlobku wynosi: wg cennika podanego na stronie
internetowej.

28. Cena dziennego (dieta dzienna) wyzywienia wynosi 14 PLN za 5 positkoéw dziennie
($niadanie, drugie $niadanie, dwudaniowy obiad i podwieczorek). Dla rodzicéw dzieci nie
majacych dodatkowych wymagan zywieniowych (opis w cenniku dostgpnym na stronie

internetowej).



W przypadku dzieci z dodatkowymi wymaganiami zywieniowymi cena dziennego

wyzywienia ustalana jest indywidualnie z przedstawicielem cateringu.

29. Rodzice/opiekunowie zobowigzani sg wnosi¢ czesne z géry na nastgpny miesigc - do 5go
dnia kazdego miesigca, a oplate za wyzywienie z dotu do 5 tego kazdego nastepnego
miesigca. Brak dokonania optaty w terminie skutkuje wezwaniem do zaptaty z wyznaczeniem
7 - dniowego terminu zaptaty. Brak zaptaty w wyznaczonym dodatkowym terminie skutkuje
skresleniem dziecka z listy i jest jednoznaczne z rozwigzaniem umowy. Ponowne podpisanie

umowy zalezne jest od ponownego uiszczenia wpisowego.
30. Kaucja bezzwrotna wynosi 300 zt.

31. Nieodebranie Dziecka w godzinach ustalonych w umowie skutkuje pobieraniem
dodatkowej oplaty w wysokosci: 50 PLN za kazda rozpoczeta godzing pobytu dziecka

w zlobku.

32. Oplata za zgubienie lub zniszczenie klucza do szatki wynosi 50zt za sztukg.

33. W przypadku rozwigzania umowy przez rodzica bez zachowania 1 miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia wskazanego rodzic zobowigzuje si¢ do zaptaty optaty za okres przez jaki
umowa wigzataby strony w przypadku jej wypowiedzenia z zachowaniem obowiazujacego
strony okresu wypowiedzenia.

34. Wszelkie optaty na poczet ztobka wnoszone bgda osobiscie w siedzibie ztobka Ilub

przelewem na rachunek bankowy

Nr konta bankowego:

Akademia Malucha z siedziba w Chorzowie, ul. Bozogrobcow 39, 41-503 Chorzéw

Akademia Malucha z siedziba w Chorzowie,
ul. Bozogrobcow 39, 441-503 Chorzow

BGZ BNP PARIBAS
02 1600 1462 1840 8607 0000 0003
Tytul przelewu:

Imi¢ i nazwisko dziecka, miesiac, kwota



Personel i jego obowiazki

35. Ilo$¢ pracownikéw w ztobku i wymiar czasu pracy na poszczegolnych stanowiskach,

ustala wiasciciel 1 dyrektor Ztobka. Personel zobowigzany jest do przestrzegania:

e Ustalen wewnetrznych,

e Ustalonego porzadku,

e Instrukcji obowigzujacych w placowce,
e Ustalonego czasu pracy,

e Zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

e Przepisow przeciwpozarowych,

e Zasad wspoélzycia spolecznego, kodeksu etyki

dotyczacych funkcjonowania ztobka,

e Tajemnicy stuzbowe;.

Prawa rodzicow (opiekunow prawnych)

36. Rodzice majg prawo do:

e Rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju, oraz zachowaniu w grupie.

zawodowej

e Wiedzy o postepach, sukcesach i niepowodzeniach dziecka.

e Wsparcia ze strony personelu Ztobka w razie probleméw wychowawczych.

e Zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Ztobka.

Obowiazki rodzicow (opiekunéw prawnych)
37. Rodzice maja obowiazek:

e Interesowania si¢ trescig pracy ztobka.

i

przepisow

e Zapoznania si¢ z trescig ogloszen i komunikatow umieszczonych w kaciku dla

rodzicow.

e Przestrzegania rozktadu dnia i1 zarzadzen wtasciciela i1 dyrektora ztobka.

e Terminowego uiszczania oplat.

e Punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka ze zlobka.



e Udzielaniu pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

e Informowania opiekunoéw i dyrektora o wszystkich sprawach mogacych mie¢ wptyw
na zachowanie 1 postgpy dziecka.

e Przestrzegania niniejszego regulaminu.

Postanowienia koncowe

38. Rodzice/opiekunowie podpisujac umowe powierzenia Dziecka pod opieke ztobka

zobowigzuja si¢ do przestrzegania niniejszego Regulaminu.

39. Pracownicy ztobka zobowigzuja si¢ do przestrzegania Regulaminu oraz do zapewnienia
Panstwa Dzieciom bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw do ich rozwoju i

szczegsliwego dziecinstwa.

40. Niniejszy regulamin stanowi integralng cz¢$¢ umowy ze ztobkiem.
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